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 تاریخچه و فعالیت -1

ها و مالکیـت صنعـتی در اداره ثبت شـرکت 53344شماره تحت  1363شهریور ماه  3شرکت قاسم ایران )سهامی عام( در تاریخ 

نوع شرکت از سهامی خاص به  6/12/1392بـه ثبـت رسیـده است و به موجب صورت جلسه مجمع عمومی فوق العاده مورخ 

ال حاضر در سازمان بورس اوراق بهادار پذیرفته شده است . در ح 11279طی شماره  11/06/1393سهامی عام تبدیل و در تاریخ 

شرکت قاسم ایران )سهامی عام( جزء واحدهای تجاری فرعی شرکت سهامی عام صنعتی مینو است و واحد تجاری نهایی گروه ، 

شرکت در تهران کیلومتر ده جاده مخصوص کرج بوده  باشد . مرکـزاصلـیشرکت اقتصادی و خودکفایی آزادگان )سهامی عام( می

 .باشدمرکز پخش می 25و دارای 

 فعاليت اصلي شرکت -1-1

 اساسنامه عبارت است از : 2موضوع فعالیت شرکت طبق ماده 

مبادرت به کلیه امور بازرگانی ، صادرات ، واردات ، خدمات و فعالیتهای تولیدی و صنعتی و مشارکت در سایر شرکتها   «

ود در ایران و سایر کشورها ، به از طریق تاسیس یا تعهد سهام شرکتهای جدید یا خرید یا تعهد سهام شرکتهای موج

تواند به کلیه عملیات مالی ، تجاری ، خدماتی مجاز ، تولیدی و صنعتی که به طور مستقیم یا طور کلی شرکت می

ای داخلی غیرمستقیم به تمام یا هر یک از موضوعات مشروحه فوق مربوط باشد مبادرت و به انجام امورحمل و نقل جاده

ن ، فروش ، پخش و توزیع ، انجام امور صادرات و واردات در مورد مواد غذایی و کلیه اقلام داروئی ، کالا ، تهیه و تامی

بهداشتی و آرایشی مجاز )اعم از ساخته شده و مواد اولیه( و سایر کالاها و در صورت ضرورت اخذ مجوز از مراجع ذیربط 

 »در هر مورد، مبادرت نماید . 
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 سرمايه -1-2

( بوده الیهزار ر کصدیهر سهم  یهزار سهم ، به ارزش اسم کی)شامل تعداد  الیر ونیلیمبلغ صد م سیشرکت در بدو تاس هیسرما

هر سهم  یسهم ، به ارزش اسم 5،000،000،000)شامل تعداد  الیر ونیلیم 5،000،000به مبلغ  ریچند مرحله به شرح ز یکه ط

 است. افتهی شیافزا29/12/1400 به یمنته یسال مال انی( در پاالیهزار ر

 تغييرات سرمايه شرکت

 تاريخ

 سرمايه افزايش
 افزايش سرمايه

 میلیون ریال
 سرمايه جديد

 میلیون ریال
 محل افزايش سرمايه

 از محل تقسيم اندوخته احتياطي 850 750 24/12/1367
 از محل آورده نقدی سهامداران 5،000 4،150 15/04/1371
 ازمحل مطالبات حال شده سهامداران 10،000 5،000 12/10/1374
 ازمحل مطالبات حال شده سهامداران 60،000 50،000 9/10/1385
 از محل سود انباشته 360،000 300،000 12/06/1393
 از محل مطالبات و آورده نقدی سهامداران و از محل سود انباشته 600،000 240،000 11/03/1395

 از محل تجديد ارزيابي داراييها)زمين( 2،925،089 2،325،089 04/06/1399

 از محل سود انباشته 5،000،000 2،074،911 05/08/1400

 سهامداران بيترک -1-3

 :باشدیم به شرح جدول زیر 29/12/1401سهامداران شرکت و درصد مالکیت آنها در تاریخ  ترکیب

 نام سهامدار رديف
29/12/1401 29/12/1400 

 درصد مالکیت تعداد سهام درصد مالکیت سهامتعداد 

 85.712 4،285،617،797 81.737 4،086،839،512 صنعتی مینوخرمدره 1

 0.207 10،353،304 0.207 10،353،304 اقتصادی و خودکفایی آزادگان 2

 0.018 917،130 0.018 917،130 صنعتی پارس مینو 3

 0.018 904،657 0.018 904،657 شوکو پارس 4

 0.002 97،206 0.002 97،206 صادراتی پرسوئیس 5

 14.042 702،109،906 18.018 900،888،191 درصد( 5سایرین )کمتر  6

 100 5،000،000،000 100 5،000،000،000 جمع
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 ـ گزیده اطلاعات2

    
   

 

 اطلاعات مالي شرکت:
 

 

 

  
 ) مبلغ ـ ميليون ريال(

29/12/1401  اطلاعات عملكرد مالي طي سال    29/12/1400   30/12/1399  

 40،653،945  64،788،863  117،550،575  درآمد خالص

  1،967،914  3،003،586   5،910،509  سود عملياتي

  1،228،824  364،118   644،982  درآمدها و هزينه های غيرعملياتي

  2،808،435  2،664،638   5،164،662  پس از کسر ماليات -سود خالص 

 2،630،396  2،483،802  1،261،003  وجوه نقد حاصل از فعاليتهای عملياتي

 اطلاعات وضعيت مالي در پايان سال 

 20،646،411  28،780،923  52،149،636  جمع دارايي ها

 14،427،712  20،048،024  40،117،075  جمع بدهي ها

 2،925،089  5،000،000  5،000،000  سرمايه ثبت شده

 6،218،699  8،732،899  12،032،561  جمع حقوق صاحبان سهام

 

 نرخ بازده )درصد(:
      

 13.6   9.2    9.9   نرخ بازده داراييها

  45.2    30.5    42.9   نرخ بازده حقوق صاحبان سهام )ارزش ويژه(

       

       اطلاعات مربوط به هر سهم:

  2،925،089،000      5،000،000،000         5،000،000،000  برگزاری مجمعتعداد سهام در زمان 

 960  533  1.033   ريال -سود واقعي هر سهم 

 96  373  103  ريال -سود نقدی هر سهم 

 1،000  1،000  1،000  ريال -ارزش دفتری هر سهم 

       

 30/12/1399  29/12/1400  29/12/1401  ساير اطلاعات:

 1،840  1،835  1،977  نفر  -رکنان تعداد کا
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 ـ اعضاء فعلی هیئت مدیره3
 

 نماينده شرکت سمت نام و نام خوانوادگي
مدت ماموريت 

 شروع

مدت ماموريت 

 خاتمه
 سوابق

 حسين علي اکبر زاده
رئيس هيئت مديره 

 )غيرموظف(

شرکت اقتصادی و 

خودکفائي آزادگان 

 )سهامي عام(

04/03/1401 04/03/1403 

رئيس هيئت مديره شرکت صادراتي -کارشناسي 

رئيس هيئت مديره شرکت اقتصادی و -پرسوئيس

 خودکفايي آزادگان

 سيد مصطفي قاسمي
نايب رئيس هيئت 

 مديره )غيرموظف(

شرکت صنعتي مينو 

 )سهامي عام(
04/03/1401 04/03/1403 

مشاور وزير  –کارشناسي ارشد رشته مديريت 

 –معاون سازمان تربيت بدني  –آموزش و پرورش 

معاون  –معاون ثبت احوال  –معاون ثبت اسناد 

عضو هيئت مديره شرکت –ميراث فرهنگي 

 آلومينيوم فارس و شرکت عمران ايرانيان آينده

 عضو هيئت مديره عليمردان عظيمي فشي
شرکت صادراتي 

 پرسوئيس
04/03/1401 04/03/1403 

عضو هيئت مدير عامل و -دکترای حقوق عمومي

عضو -مديره فنر سازی زر)گروه خودروسازی سايپا(

عضو -موظف هيئت مديره شرکت سايپا پرس

مدير کل حقوقي -موظف هيئت مديره شرکت برنا

 مدير عامل ايران خودرو-گروه خودرو سازی سايپا

 سيد محمد عطا رحماني آبيدر
عضو هيئت مديره 

 )غيرموظف(

شرکت صنعتي پارس 

 مينو )سهامي عام(
04/03/1401 04/03/1403 

-عضو هيئت مديره قند خرما-کارشناسي ارشد

عضو کميته -حسابرس برخي از سازمانها و ارگانها

 حسابرسي مجموعه خودکفايي

 حسين يوسف خزرائي
عضو هيئت مديره 

 و مدير عامل

شرکت شوکوپارس 

 )سهامي عام(
04/03/1401 04/03/1403 

معاونت  – مديريت کسب و کار کارشناسي ارشد

معاونت برنامه  –فروش وبازرگاني شرکت قاسم ايران

 -ريزی و فناوری اطلاعات گروه خودکفايي آزادگان 

هيئت مديره  عضو-عضو هيئت مديره پيوند

 مينوکاسپين

 

 رهيمد ئتيه اميپ -1-3

را با فراز  1401سال  ،یبر عزم راسخ همکاران و تخصص و تعهد و اعتماد سهامداران گرام هیرا که با تک کتایحمد و سپاس خداوند 

 یها تیرا در انجام مسئول رهیمد ئتیکه ه یزانیعز هیاز کل یو با قدردان میرسانده ا انیبه پا یدر ابعاد اقتصاد اریبس یو فرودها

سهامداران  تیحما نیو تلاش روز افزون پرسنل زحمتکش و همچ یهبه  الطاف ال تیاست با عنا دواریاند ، ام هنمود یاری شیخو

 انیشده است به نحو احسن به پا ینامگذار یمقام معظم رهبر یاز سو " دیمهار تورم و رشد تول "رو را که سال  شیسال پ میبتوان

 . میبرسان

 1401در سال  یرقابت تیوضع سهیشرکت در صنعت پخش و مقا گاهیبر جا یـ مرور کل 4

اقلام  ،یخانگ یاقلام بهداشت ،یپزشک زاتیسرد( و تجه رهی)شامل زنج یی، دارو ییاقلام مواد غذا عیفروش و توز رانیقاسم ا شرکت

صنوف سوپر مارکت،  هیتنقلات و ... را بر عهده دارد. لذا کل ،یکننده و محصولات سلولز یژل،مواد ضد عفون ،یشیو آرا یبهداشت

 .باشند یشرکت م یاصل یو ... در سراسر کشور از بازارها یمارستانیو ب یمراکز درمان ،مارکت، داروخانه ها پریها

شرکت پخش که بر اساس مقررات وزارت دویست از  شیباشد، شامل ب یدر آن فعال م رانیکه شرکت قاسم ا یکسب و کار طیمح

مواد  لیانواع کالاها از قب عیکه به فروش و توز باشندیم یو استان یمنطقه ا ،یپخش سراسر یدر سه دسته؛ شرکت ها یبازرگان

 پردازند. یآلات و ... م نیخودرو و ماش یدکیقطعات  ک،یو سرام یکاش ،یلوازم خانگ ،یپزشک زاتیتجه، ییدارو ،یغذائ
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گسترده  عیکه عرضه و توز ینترنتیا یو فروشگاهها یا رهیزنج یو ظهور فروشگاهها های پخش شرکت تیفعال یبعلت گستردگ

 یشرکت ها یرا برا یتنگاتنگ یپوشاک، کتاب و مجلات  و... را بر عهده دارند، بازار رقابت ،یتالیجید یکالاها ،یعموم حتاجیما

،  یعیمحصولات توز اریدر صنعت پخش، به لحاظ تنوع بس رانیقاسم ا گاهیاند.جا وردهبوجود آ رانیپخش از جمله شرکت قاسم ا

از نظر شاخص  یصنعت تیریباشد. و در آخرین رتبه سازمان مد یم رانیدر ا یمصرف یکنندگان برتر کالاها عیاز توز یکیه هموار

رتبه  12شده است که به نسبت سال گذشته  103موفق به کسب رتبه  رانیا یصنعت یشرکتها نیو بزرگتر نیبرتر  نیفروش در ب

 .قرار گرفت ییشرکت پخش غذا نیشرکت برترصنعت پخش و برتر 3 گاهیدرجا نیرشد داشته است و همچن

   مورد گزارش یشرکت در سال مال یاستراتژ انیـ ب5

مسائل و  ،ینگیدرگردش، مشکلات نقد هیکمبود سرما رینظ ییها دیاقتصاد کل کشور با تهد طیبا توجه به شرا رانیقاسم ا شرکت

 یابیدست یکسب و کار روبرو بوده است که در مواجهه با آنها ضمن حفظ رشد موزون و مطمئن فروش، در راستا یمشکلات فضا

جهت چابک  یانسان یروین یها،استانداردساز نهیهز تیریبه بودجه فروش سال مورد گزارش که موفق به تحقق آن شده، اعمال مد

انضباط مالی جهت  دیو تشد  ندهایازفرآ یدر گردش ، بهبود برخ هیسرما شیو به تبع آن ، افزا ینقد انیاز جر نهیبه ،استفادهیساز

 ت.وصول مطالبات ،اقدام نموده اس

 

  شده و اقدامات انجام شده نییبه اهداف تع یابیدست زانیبر عملکرد شرکت ، م یـ  مرور کل6

 در مراکز پخش انیمشتر یبندریاصلاح مس -6-1

خصوص انجام و با  نیو فروش اقدامات لازم در ا عیتوز یرهایشده در خصوص امکان اصلاح مس هیاساس گزارش ته بر

 رفتهیکارتن( صورت پذ لومتری)ک عیمرتبط با توز نهیدر هز ییصرفه جو انیمشتر ریتوجه به بهبود انجام شده در مس

 یتورهایزیدرخصوص جذب و یسبدکالا اقدامات یرروب شتریسطح بازار و تمرکز ب شیشرکت جهت افزا نیهمچن و .است

 انجام داده است. ییمحصولات غذا یبند نیبابت لا دیجد

 ونیتمرکز بردوره وصول مطالبات و دوره باز پرداخت د -6-2

نموده است و با کنترل  دایکاهش پ ایو  شیاز سال افزا یحاکم بر بازار مدت وصول فاکتورها در مقاطع طیبا توجه به شرا

در گردش و عدم انجام تعهدات  هیسرما یشده که شرکت با کسر یزیبرنامه ر یبه شکل ینقد انیو تمرکز بر وصول جر

 مواجه نشود.

 توسعه و گسترش روش های نوین فروش-6-3

و نیز ظرفیت بزرگ این حوزه در سراسری ای تغییر سبک زندگی مردم و استقبال آنها از فروشگاه های زنجیره -

باعث گردیده که گروه صنعتی مینو اقدام به تاسیس فروشگاههای زنجیره ای پیوند با برند مینو مارت نماید کشور 

که باسرعت در حال گسترش می باشد و شرکت قاسم ایران نیز به عنوان سهامدار عمده این شرکت از این ظرفیت 

 ده می نماید.جهت فروش بیشتر محصولات استفا
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، بهبود فرایندهای فروش  B2B اضافه نمودن ویزیتور تلفنی و بروزرسانی انجام عملیات فروش اینترنتی بصورتهمچنین 

 از دیگر اقدامات انجام شده در این حوزه می باشد.تخصصی در حوزه لاین بندی کانال فروش 

 دیکنندگان جد نیقرارداد با تأم -6-4

حضور موثرتر  نیو فروش و همچن عیموجود توز یها تیشرکت و استفاده مناسب از ظرف یسبد کالائ لیتکم یراستا در

 ه است.دیمنعقد گرد ریبه شرح جدول ز دیکنندگان جد نیقرارداد با تام 1401در بازار در سال 

 نوع کالا زمان عقد قرارداد نام شرکت رديف

01/01/1401 رایان دارو ایرانیان  1  دارویی 

01/03/1401 شرکت یاس کویر میبد 2  دارویی 

07/06/1401 اکسیر گستر صبا 3  دارویی 

19/09/1401 بازرگانی سپنتا پخش طبیبان 4  دارویی 

14/04/1401 سینا دارو 5  دارویی 

20/01/1401 پیام تجارت جشنواره 6  غذایی 

01/12/1401 جام تراس پارس 7  غذایی 

06/09/1401 بستنی روز 8  غذایی 

 یآت یسال مال یشرکت برا تیبرنامه ها و چشم انداز وضع انیـ ب7

 

 ایرانبیانیه ماموریت شرکت قاسم  -7-1

دارویی، تجهیزات پزشکی و آرایشی بهداشتی ایران با هدف تکمیل فرآیند زنجیره ارزش محصولات غذایی، شرکت قاسم

و سایر محصولات سبد مصرفی خانوار و با برخورداری از توانایی بالای مدیریت سبد کالای متنوع، توزیع مویرگی فراگیر، 

سابقه طولانی فعالیت و توزیع محصولات برند های مطرح بویژه محصولات مینو نسبت به خرید، تامین، انبارش، فروش و 

کنندگان نهایی در سطح کل کشور و کشورهای منطقه ها و مصرفها، عمده فروشییع محصولات به کلیه خرده فروشیتوز

 .مبادرت می ورزد

 چشم انداز شرکت قاسم ایران 

5140در افق   

برترین و تحسین برانگیزترین توزیع کننده 

 در منطقه
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این شرکت نیروی انسانی را سرمایه اصلی خود دانسته و رشد و بالندگی خود را در گرو توانمندسازی منابع انسانی، 

 .داندیهای نوین و بهبود مستمر فرآیندها مبرداری از فناوریری پایدار، بهره ها و سودآوافزایش فروش، مدیریت هزینه

 

 ایراناهداف بلند مدت شرکت قاسم  -7-2

 یمدار یفرهنگ مشتر تیحاکم  

 یتر با مشتر قیروابط عم جادیو ا تیکسب رضا  

 دیبودن در بازار با عرضه محصولات جد شگامیپ 

 یعال تیفیعرضه محصولات با ک  

 نیتام رهیمحصولات در کل زنج تیفیحفظ ک  

 یعیتنوع سبد محصولات توز شیافزا  

 تنوع در کالاها و خدمات جادیا 

 یبهبود بهره ور  

 بهبود و ارتقاء فروش آنلاین B2B  

 عیتوز یبهبود و ارتقاء شبکه ها 

 یا رهیزنج یفروشگاه ها ریسا نیدر ب وندیپ یا رهیزنج یشرکت فروشگاه ها گاهیجا یبهبود و ارتقا 

 و به روز کپارچهی یو سخت افزار ینرم افزار یها یارتقاء تکنولوژ  

 کیلجست ستمیو س تهایاستفاده از ظرف یساز نهیبه  

 یمدار یمشتر یساز نهینهاد  

 شرکت یچابک زانیم شیافزا  

 تحقق  یبرا ازیمورد ن یو کارآمد و پر کردن شکاف مهارتها زهیتوانمند با انگ یانسان یها هیارتقاء سرما

 .با رشد مستمر مهارتها یتوسعه منابع انسان قیاز طر کیاهداف استراتژ

 فروش شرکت شیافزا یداریسهم بازار و پا شیافزا  

 دایپ رییپرکشش تغ یکم کشش به کالاها یکه حجم سبد از کالاها یسبد کالا به نحو بیدر ترک رییتغ 

 . کند

 نیکامل تام رهیبه زنج یابیدست  

 ینرم افزار یها ستمیو س ندهایبهبود مستمر فرا قیاز طر یاتیعمل یها نهیکاهش هز 

 انیمشتر دیجد یازهایخدمات شرکت با ن یفروش در جهت همسان ساز یستمهایتوسعه س 

 : اهداف کوتاه مدت -7-3

 شیرو افزا نیباشد از ا یکوتاه مدت م یدر دوره ها یو هدف گذار یزیبرنامه ر ازمندیبه اهداف بلند مدت ن یابیدست

  .باشد یاز اهداف کوتاه مدت شرکت م یها و سودآور نهیهز تیریفروش ) ارتقاء سهم بازار( ، مد
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 به موقع مطالبات و سبد  ان،وصولیتوجه به سطح پوشش مناسب مشتر قیاز طر تیفیانجام فروش باک

 یفروش

 در گردش هیسرما یساز نهیو به عیتسر. 

 مستمر و موثر مطالبات و معوقات شرکت یریگیپ.  

 شرکت یبالا بردن سطح بهره ور.  

 پخش ندینظارت بر فرآ شیافزا . 

 شرکت یاتیعمل یندهایدر فرآ کیتجارت الکترون یتهایبالا بردن سطح استفاده از ظرف . 

 انیمشتر یتمندیرضا زانیم شیافزا. 

 شرکت نسبت به رقبا یبالا بردن هوشمند. 

 دیجد انیموجود و جذب مشتر انیحفظ مشتر قیمبلغ فروش از طر شیافزا. 

 راتیتعم نهیو کاهش هز عیناوگان پخش و توز ینوساز  

 عملکرد در سطح فرد ، واحد و شعبه زانیبالا بردن م. 

 تعداد فروشگاه ها شیو افزا وندیپ یا رهیزنج یتوسعه فروشگاه ها 

  شرکتاضافه شدن ویزیتور تلفنی به عملیات اجرایی 

 سیستم کنترل های داخلیـ 8

 اطمینان کسب هدف با کارکنان و مدیران مدیره، هیئت وسیله به شرکت داخلی کنترل سیستم فرایند

 و قوانین رعایت با مالی گزارشگری اعتماد قابلیت شرکت، عملیات وکارایی بخشی اثر تحقق از معقول

 منابع بازرگانی، تولید، از اعم فعالیتی های حوزه درتمامی شرکت های دارایی و منابع از حفاظت و مقررات

 .گردد می اجرا و سازی پیاده طراحی، مالی گزارشگری و حسابداری و انسانی

 های کنترل اثربخشی بر اشتباه وقوع امکان جمله از داخلی کنترل در ذاتی های محدودیت وجود چه اگر

 تشکیل با و بوده ها فعالیت بهبود داخلی، های کنترل استقرار در شرکت لیکن تلاش و گذارد می اثر داخلی

 قرار ارزیابی مورد داخلی های کنترل سیستم حسابرسی داخلی، واحد ایجاد و داخلی حسابرسی کمیته

 تمامی در های بررسی ها و رسیدگی است، شده اقدام آن بهبود به نسبت و شناسایی ضعف نقاط و گرفته

 طی مذکور کمیته و گرفته صورت حسابرسی کمیته توسط شده تنظیم زمانبندی جدول طبق ها، حوزه

 فعالیت بهبود راستای در مربوطه پیشنهادات و شده بررسی موارد و داده جلسه تشکیل بار پانزده1401سال

 .است نموده مدیره گزارش هیأت به را شرکت های

 :باشد می ذیل موارد شامل گرفته قرار بررسی مورد کمیته توسط 1401 سال طی که مواردی اهمّ

 اعضای کلیه حضور با بهادار اوراق و بورس سازمان منشور طبق منظم و تخصصی جلسه 15 برگزاری •

 شرکت اجرایی مدیران از دعوت و کمیته حسابرسی

 درخصوص شرکت اقدامات گزارش ارائه و ماهه سه های دوره در سالیانه عمومی مجمع تکالیف پیگیری •

 تکالیف مجمع
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 راهبردی لیست چک و مالی گزارشگری بر حاکم داخلی های کنترل های لیست چک بررسی و کنترل •

 کنترلی و محیط شرکتی

 مدیریت نامه موضوعات پیگیری •

 هیئت توسط تصویب از قبل 1401/  12/  29 به منتهی شرکت مالی های صورت نویس پیش بررسی •

 مستقل حسابرس بررسی پیشنهادات و مدیره

 گزارش ارائه و ماهه سه های دوره در مدیره هیئت مصوبات پیگیری •

 انحراف علل بررسی و سالیانه بودجه با مطابقت و شرکت ماه سه هر عملکرد بررسی •

 مبارزه قانون لیست چک و تجارت قانون و بورس سازمان مقررات و قوانین لیست چک بررسی و کنترل •

 پولشوئی با

 حسابرسی کمیته جلسات برگزاری برنامه و داخلی حسابرسی سالانه برنامه تدوین •

 پیمانکاران با منعقد قراردادهای نمونه به رسیدگی •

 پیگیری و مالیاتی اداره با ابهام هرگونه از پیشگیری جهت در مناسب داخلی های کنترل استقرار و پیگیری •

 سیستمی تماماً تهیه گزارشات

 سازمان بخشنامه با مطابق آن تشکیل ضرورت به توجه با ریسک مدیریت کمیته مجدد تشکیل پیگیری •

 تهران بهادار و اوراق بورس

 فرابورسی و بورسی های شرکت شرکتی حاکمیت دستورالعمل در رعایتی موارد بررسی •

 معاملات نامه آیین بازبینی و بازنگری پیشنهاد •

 مدیره هیئت در تصویب از قبل سالیانه بودجه بررسی •

 مینیمم درخواست انبار و ماکزیمم سطح بازنگری و گردش انبار کم و راکد اقلام موضوع به رسیدگی •

 آموزش و مرتبط اجرایی های دستورالعمل و ها نامه آیین و تولید پاداش توزیع و بودجه موضوع بررسی •

 مربوطه  های واحد سطح در اطلاع رسانی و

 فعلی شرایط تشریح و محصولات فروش و بازرگانی مکانیزم بررسی •

 و افزاری نرم صورت به سوابق نگهداری و ثبت و کنترل سیستم و انبار از کالا خروج موضوع به رسیدگی •

 کامپیوتری سیستم

 و آموزش بر مرتبط اجرایی های دستورالعمل و ها نامه آئین و پولشویی با مبارزه قانون رعایت پیگیری •

 مربوطه های واحد سطح رسانی در اطلاع
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 یاتیو عمل یرد مالبر عملک یمرور -9

 شرکت یاطلاعات مال -9-1

 جداگانه انیصورت سود و ز -9-1-1
 ( مبالغ به میلیون ریال)     

 (تجدید ارائه شده)     

 1400سال   1401سال     

  64،788،863   117،550،575   درآمدهای عملياتي

 (57،052،545)  (107،208،133)   بهای تمام شده درآمدهای عملياتي 

  7،736،318   10،342،442   سود ناخالص 

(7،735،356)   هزينه های فروش، اداری و عمومي    (4،686،764)  

  3،458   3،382،049   ساير درآمدها

(49،426)  (78،626)   ساير هزينه ها  

  3،003،586   5،910،509   سود  عملياتي 

 (97،632)  (220،574)   هزينه های مالي 

  364،118   644،982   ساير درآمدها و هزينه های غير عملياتي  

  3،270،072   6،334،917   سود خالص قبل از کسر ماليات

 (605،434)  (1،170،255)   هزينه ماليات بر درآمد

  2،664،638   5،164،662   سودخالص

 

 جداگانه یمال تیصورت وضع -9-1-2
     ( میلیون ریالمبالغ به   ( مبالغ به میلیون ریال)  ( 

      ( شده تجديد ارائه  (تجدید ارائه شده)   (
   29/12/1401  29/12/1400  01/01/1400 

        دارايي ها

        دارايي های غيرجاری

  4،930،973   5،067،716   5،049،421   دارایی های ثابت مشهود

  5،115   5،255   5،255   دارايي های نا مشهود 

  18   1،180   590،000   سرمايه گذاری در شرکت فرعي

  1،489،819   3،629،785   4،140،679   سایر سرمایه گذاری های بلند مدت 

  18،061   22،019   44،446   دریافتنی های بلند مدت

  10،781   16،891   38،438   ســــایر دارایی ها 

239،689،8   جمع دارايي های غير جاری     8،742،846   76،454،76  

        دارایی های جاری

  8،044   58،414   21،186   پیش پرداخت ها

  4،080،489   4،735،287   9،037،437   موجودی مواد و کالا 

  9،127،063   14،018،698   32،227،189   دریافتنی های تجاری و سایر دریافتنی ها

  -   -      -     سرمایه گذاری های کوتاه مدت 

  1،106،418   1،225،678   995،585   موجودی نقد 

  14،322،014   20،038،077   42،281،397   جمع دارايي های جاری 

  20،776،781   28،780،923   52،149،636   جمـــــع دارایی ها  

        حقوق مالکانه و بدهی ها
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        حقوق مالکانه

  2،925،089   5،000،000   5،000،000   سرمایه 

  200،421   333،652   500،000   اندوخته قانونی 

  130،370   130،370   130،370   مازاد تجدید ارزیابی دارایی ها

  3،093،189   3،268،877   6،402،191   سود انباشته

  6،349،069   8،732،899   12،032،561   جمع حقوق مالکانه

        بدهی ها

        بدهی های غیرجاری

 -   2،418   -     پرداختنی های بلند مدت

  238،345   352،664   664،011   ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان 

  238،345   355،082   664،011   جمع بدهی های غیرجاری

        بدهی های جاری

  13،275،334   18،029،100   35،264،205   پرداختنی های تجاری و سایر پرداختنی ها

  371،756   553،788   1،079،484   مالیات پرداختنی

 -   -      -   سود سهام پرداختنی

  483،333   1،085،173   2،908،325   تسهیلات مالی   

  58،944   24،881   201،050   پیش دریافت ها

  14،189،367   19،692،942   39،453،064   جمع بدهی های جاری

  14،427،712   20،048،024   40،117،075   جمع بدهی ها

  20،776،781   28،780،923   52،149،636   جمع حقوق مالکانه و بدهی ها

 
 

 

 وجوه نقد جداگانه انیصورت جر -9-1-3
 ( مبالغ به میلیون ریال)    

 (تجدید ارائه شده)    

 1400سال   1401سال    

 میلیون ریال  میلیون ریال  

     جريان های نقدی حاصل از فعاليت های عملياتي

003،611،2  نقد حاصل از عملیات   2،483،802  

(557،231)  پرداخت های نقدی بابت مالیات بر درآمد   (423،402)  

772،703  جریان خالص ورود نقد حاصل از فعالیت های عملیاتی    2،060،400  

     های نقدی حاصل از فعاليت های سرمايه گذاریجريان 

  73،441   284،985  دریافت های نقدی حاصل از فروش دارایی های ثابت مشهود

(903،285)  پرداخت های نقدی برای خرید دارایی های ثابت مشهود   (342،547)  

 (140)   -    پرداخت های نقدی برای خرید دارایی های نامشهود

  383،121   455،527  های نقدی حاصل از فروش  سرمایه گذاری های بلندمدتدریافت 

(1،301،573)  پرداخت های نقدی برای تحصیل سرمایه گذاری های بلندمدت   (2،310،229)  

  12،501   86،769  دریافت های نقدی حاصل از سود سهام

  15،727   80،541  دریافت های نقدی حاصل از سود سایر سرمایه گذاری ها

 (2،168،126)  (679،654)  جریان خالص)خروج( نقد حاصل از فعالیت های سرمایه گذاری

(107،726)   24،118  جریان خالص ورود )خروج(  نقد قبل از فعالیت های تامین مالی  

     جريان های نقدی حاصل از فعاليت های تامين مالي

  2،022،635   4،400،000  دریافت های نقدی حاصل از تسهیلات

(2،576،848)  پرداخت های نقدی بابت اصل تسهیلات   (1،420،795)  

(220،574)  پرداخت های نقدی بابت سود تسهیلات   (97،632)  

(1،865،000)  پرداخت های نقدی بابت سود  سهام   (280،808)  
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(262،422)  جریان خالص ورود)خروج( نقد حاصل از فعالیت های تامین مالی   223،400  

(238،304)  خالص افزایش)کاهش( در موجودی نقد   115،674  

  1،106،418   1،225،678  مانده موجودی نقد در ابتدای سال 

  3،586   8،211   تاثیر تغییرات نرخ ارز

  1،225،678   995،585  مانده موجودی نقد در پایان  سال

 

 فروش کالا -9-2

 به شرح زیر میباشد.  29/12/1401در سال منتهی به میزان فروش کالا 

 1401الی  1399مقایسه فروش محصولات طی سال های  -9-2-1
        )مبالغ به ميليون ريال(      

 درصد افزايش )کاهش( 

 1400به 1401
 1399سال   1400سال   1401سال  

81.4  117،550،575  64،788،863  40،653،945 

 

 بر اساس شرکت های مینو و غیر مینو 1401الی  1399مقایسه میزان فروش سال های  -9-2-2

 )مبالغ به ميليون ريال(            

    
 1399سال   1400سال   1401سال 

 36,207,795  خرمدره -شرکت صنعتی مینو 
 

19,081,335  
 

10,525,211  

 22,740,240  شرکت صنعتی پارس مینو )سهامی عام(
 

11,316,249  
 

7,802,293  

 6,554,776  شرکت صنایع غذایی مینو شرق
 

3,478,016  
 

1,868,828  

   مینو کاسپین
 

6,512,170 
 

1,547,369  
 

189،085- 

 1,641,675  پارس شرکت شوکو
 

1,057,671  
 

561,367  

   کشت و صنعت ماریان )چاشنی(
 

1,539,213 
 

309،962  - 

 1,427,654  شرکت صنایع غذایی مینو فارس
 

688,576  
 

395,829  

 1,035,285  شرکت دارویی، آرایشی و بهداشتی مینو
 

897,607  
 

794,173  

   شرکت صادراتی پرسوئیس
 

1,014,082 
 

-  - 

   شرکت قند مینو فسا
 

50,440 
 

-  - 

   آب معدنی رباط زاگرس
 

41,460 
 

6،306  - 

  39،941،225  سایر شرکتها
 

26,839,760  
 

18,886,539  

    
118,706,015  

 
65,222,852  

 
41,023,325  

    تخفيف نقدی
(1,155,440) 

 
(433,989) 

 
(369,380) 

    فروش خالص
117,550,575  

 
64,788,863  

 
40,653,945  

1401سال  1400سال  1399سال 
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 کالا دیخر -9-3

مختلف  ییکالا یکننده کالا در گروه ها نیو تام دکنندهیتول یخالص از شرکتها دیخر زانیمورد گزارش م یدر سال مال

 . باشدیم ریبه شرح ز

 1401 یال 1399 یسالها یمحصولات ط دیخر سهیمقا -9-3-1

 )مبالغ به ميليون ريال(            
       

 درصد افزايش )کاهش( 

  1400به  1401
 1399سال   1400سال   1401سال 

       
93.2   111,505,878   57,700,601   36,719,574  

 

 نویم ریو غ نویم یبر اساس شرکتها  1401 یال 1399 یسالها یمحصولات ط دیخر سهیمقا -9-3-2

 )مبالغ به ميليون ريال(           
        

   
 1399سال   1400سال   1401سال 

  8,618,123   16,314,899  33,606,812  خرمدره -مینو  شرکت صنعتی

  6,858,451   9,454,344  21,099,017  شرکت صنعتی پارس مینو )سهامی عام(

  مینو کاسپین
 

6,497,432  1,442,850   179،326- 

  1,625,526   2,925,078  6,339,931  شرکت صنایع غذایی مینو شرق

 -  542،191  1,825,027  )چاشنی(کشت و صنعت ماریان 

  508,478   889,440  1,484,320  شرکت شوکو پارس

  333,801   634,202  1,471,922  شرکت صنایع غذایی مینو فارس

 -  -  1,061,267  شرکت صادراتی پرسوئیس

  678,525   700,582  907,216  شرکت دارویی، آرایشی و بهداشتی مینو

  زاگرسآب معدنی رباط 
 

82,291  6،003  - 

  شرکت قند مینو فسا
 

71,837  -  - 

  17,917,344   24,791,012   37،058،806  سایر شرکتها

   
111,505,878   57,700,601   36,719,574  

 

 

 

1401سال  1400سال  1399سال 
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 ثابت یها ییدارا راتییتغ -9-4

 میلیون ریالبه لغ امب                                                                                      

  1400   افزایش )کاهش(    1401      

                
  3،266،990   (65،000)    3،201،990   زمین

  878،951   (27،064)    851،887   ساختمان

  642،386   (69،143)    573،243   وسایل نقلیه

  148،479    2،883    151،362   اثاثیه و منصوبات

 380    99،110    99،490   دارایی های در جریان تکمیل

  130،530   (160)    130،370   ایهای سرمایه پرداختپیش

      5،008،342    (59,374 )   5،067،716  

 

و  یاساس راتیمربوط به تعم هینقل لیوسا شیو افزا باشدیانبار شعب شرکت م زیساختمان عمدتا مربوط به تجه شیـافزا1

 .باشدیم  یو لوازم ادار یوتریکامپ لیوسا دیاثاثه ومنصوبات مربوط به خر شیافزا

 یصورتها هیته خیکه تا تار دایدار از شرکت زام خچالی سانیدستگاه ن 20 دیمربوط به خر ل،یتکم انیدر جر یها ییـ دارا2

 گرفته شده است . لیتحو یمال

 211،869که به مبلغ   هیمشهد و ساختمان اروم  نیمربو ط به فروش زم رهیمد ئتیفروش املاک مازاد شرکت طبق دستور هـ3

 .شده است جادهیا یاتیعمل ریشرکت سود غ یبرا الیر ونیلیم

.  

 

 تغییرات ساختار سرمایه -9-5

 تغییرات در حقوق صاحبان سهام و بدهی های بلند مدت -9-5-1
 میلیون ریال به لغامب                                                                                  

 1400  افزایش )کاهش(  1401  

 8,732,899  3,299,662  12,032,561  حقوق صاحبان سهام

 355,082  308,929  664,011  بدهی های بلند مدت

 9,087,981  3,608,591  12,696,572  جمـــع

 

 تقسیم سود -9-5-2
 1400  1401  شرح

330،1  (EPS)سود هر سهم    533 

310  (DPS)سود نقدی هر سهم    373 

 478  960  سود عملیاتی هر سهم
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 مقایسه نسبتهای مالی در سه سال گذشته -9-5-3

 

 شرح

   
سال مالي 

 منتهي به

29/12/1401 

سال مالي 

 منتهي به

29/12/1400 

سال مالي 

 منتهي به

30/12/1399 

 نسبت های نقدينگي

 1.01 1.03 1.07 بدهي جاری/دارائيهای جاری= نسبت جاری

 0.72 0.78 0.84 بدهي جاری/مطالبات+موجودی نقد= نسبت آني

 0.69 0.70 0.81 کل دارائيها/دارائيهای جاری= نسبت دارائي جاری

 0.08 0.06 0.03 بدهي جاری/ موجودی نقد= نسبت وجوه

 36.74 52.86 118.07 موجودی نقد/فروش خالص=نسبت گردش نقدينگي

 نسبت های فعاليت )کارائي(

 1.97 2.25 2.25 کل دارائيها/فروش= نسبت گردش دارائي

 5.55 5.59 5.08 متوسط مطالبات/فروش خالص= دفعات گردش مطالبات

 306.48 114.33 40.97 سرمايه درگردش/فروش خالص= گردش سرمايه جاری

 نسبت های سرمايه گذاری

 0.77 0.58 0.42 ارزش ويژه/دارائيهای ثابت= نسبت دارائيهای ثابت به ارزش ويژه

 2.32 2.30 3.33 ارزش ويژه/کل بدهي= نسبت کل بدهي

 2.28 2.26 3.28 ويژهارزش ويژه /بدهي جاری= نسبت بدهي جاری به ارزش 

 0.04 0.04 0.06 ارزش ويژه/بدهي بلند مدت= نسبت بدهي بلند مدت به ارزش ويژه

 0.30 0.30 0.23 کل دارائيها/ارزش ويژه= نسبت مالكانه

 8.47 12.78 23.47 دارائيهای ثابت/فروش= نسبت فروش به دارائيهای ثابت

 20.14 14.27 7.54 بدهي بلند مدت /دارائي ثابت= نسبت پوشش بدهي

 نسبت های سود آوری

 12.74 11.94 8.80 فروش خالص/سود ناخالص= درصد نسبت سود ناخالص

 4.84 4.64 5.03 فروش خالص/سود عملياتي= درصد نسبت سودعملياتي

 6.91 4.11 4.39 فروش خالص/سودخالص= درصدنسبت بازده فروش

 0.45 0.31 0.43 ارزش ويژه/سود خالص= بازده ارزش ويژه

 0.14 0.09 0.10 کل دارائيها/سودخالص= بازده دارائي

 21.17 4.70 1.80 سرمايه درگردش/سود خالص= بازده سرمايه درگردش
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 خدمات پس از فروش -9-6

 انیتعامل با مشتر شیمرجوع نمودن کالا در چارچوب ضوابط شرکت جهت افزا 

 یاستفاده از خدمات جمع آور ( از سطح عرضهRecallدر بخش دارو )یی 

 

 معاملات با اشخاص وابسته -9-7

مربوط به  1347لایحه قانونی اصلاح قسمتی از قانون تجارت مصوب  129صورت ریز معاملات با اشخاص وابسته موضوع ماده 

مورد بررسی قرار گرفت که با مدت مشابه سال قبل به رویت و رسیدگی اعضا کمیته حسابرسی رسید و مورد با  1401سال 

 .باشدیم یمال یصورتها 36-3شماره  ادداشتی 58به شرح جدول صفحه اهمیتی مشاهده نگردید و 

 

 یتعهدات مال -9-8

 .باشدیم یمال یصورتها 60صفحه  37 ادداشتیبه شرح  یاحتمال یها یو بده تعهدات

 شرکت از نظر بورس اوراق بهادار -10

 سهام متیمعاملات و ق تیوضع -10-1

 یموتور هینقل لی، به استثناء وسا یدر بورس اوراق بهادار تهران در گروه خرده فروش 11/06/1393 خیدر تار رانیقاسم ا شرکت

 .مورد معامله قرار گرفته است 21/08/1393 خیبار در تار نیاول یبا نماد قاسم درج شده و سهام آن برا

 بوده است: ریبه شرح ز ریسال اخ 3 یسهام شرکت ط تیوضع

 ماليپايان سال           

سال مالي 

 منتهي به
تعداد سهام معامله  

 شده
ارزش سهام  

 معامله شده
 

تعداد 

روزهای 

باز بودن 

 نماد

 

تعداد 

روزهايي 

که نماد 

معامله 

 شده است

   ارزش بازار 
قيمت 

 سهم
 سرمايه  

 ميليون ريال  ريال  ميليون ريال      ميليون ريال    

1399/12/30  1،375،291،349  32،047،424  203  203  39،930،390  13،651  2،925،089 

1400/12/29  1،116،969،923  7،087،575  229  229  17،080،000  3،416  5،000،000 

1401/12/29 
 

2،547،490،802  14،496،767  234  234  36،500،000  7،350  5،000،000 
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 سهام ینقد شوندگ -10-2

بر اساس آمار استخراج شده از گزارشات سازمان بورس و اوراق 29/12/1401به  یمنته یسهام درسال مال ینقد شوندگ تیوضع

 بوده است: ریبهادار به شرح ز

 1400رتبه در سال  1401رتبه در سال  شرح

 229 234 باز بودن نمادتعداد روزهای 

 229 234 معاملاتيتعداد روزهای 

 %4/30 %69/51 موزون سرمايه معاملات به ميانگين نسبت حجم

 

 

 شرکت یحقوق طیمح -11

 : شرکت عبارتند از تیو مقررات حاکم بر فعال نیقوان نیمهمتر

 قانون اساسی  .1

 قانون تجارت  .2

 ی مستقیم قانون مالیاتها .3

 قانون کار و تامین اجتماعی  .4

 پزشکی  آموزشدرمان و  بهداشتقوانین و مقررات وزارت  .5

 قوانین و مقررات محیط زیست  .6

 قانون مبارزه با پولشوئی  .7

 ت سازمان بورس و اوراق بهادار قوانین و مقررا .8

 استاندارد های حسابداری .9

 قوانین و مقررات ستاد مبارزه با مواد مخدر .10

 قوانین و مقررات مبارزه با قاچاق کالا .11

 اساسنامه شرکت . .12

 ها و مقررات وزارت صنعت، معدن و تجارتمجموعه بخشنامه .13
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  سکیعوامل ر -12

 ریسک ملاحظات قانونی -1-12

 عدم وجود قوانین شفاف در رابطه با صنعت پخش . -

انون مالیتهای مقررات و قوانین شرکت همگی تابع قوانین عمومی از جمله قانون کار و تامین اجتماعی، قانون تجارت ، ق -

 مستقیم ، قوانین بورس اوراق بهادار برای شرکتهای سهامی عام میباشد .

 ریسک ناشی از نوسانات نرخ ارز -2-12

ز احتمال از دست دادن اصل و فرع سرمایه به دلیل کاهش قدرت خرید پول . از آنجائیکه ریسک نرخ ارز عبارت است ا

از نوسانات نرخ  1401و  1400های تامین کنندگان کالای دارویی و غذایی ) تولیدکننده و وارد کننده ( شرکت در سال 

تجاری شرکت داشته است. بهرحال همواره لذا اقدامات آنها تاثیر در فعالیت های  رز دچار مشکلات عدیده ای شده اند؛ا

 .تغییرات نرخ ارز جزء دغدغه های مدیران شرکت است و این ریسک از جمله ریسک های تحت کنترل شرکت نمی باشد

 ریسک قیمت نهاده ها -3-12

بعلت   1401سال  درنهاده های شرکت ، شامل کالا، حقوق و دستمزد و سربار می باشد. در خصوص کالا تامین کنندگان 

ودند که در نتیجه بر روی برخی از اقلام با تصویب مراجع ذیصلاح افزایش قیمت اعمال تغییرات بازار با چالش هایی روبرو ب

گردیده که با توجه به کاهش قدرت خرید جامعه از عوامل کاهنده رشد بوده ، ولی مسئولیت و تحویل کالا ) تولید یا واردات ( 

لذا ریسک  استمبتنی بر جذب تامین کنندگان متعدد بر عهده تامین کنندگان می باشد. و از آنجائیکه سیاست های بازرگانی 

از این بابت قابل کنترل بوده است . در ارتباط با حقوق و دستمزد که هرسال از سوی شورای عالی کار افزایش می یابد ، همواره 

حقوق و لیکن با توجه به افزایش  . سعی شده که پوشـش مناسب در خصـوص  هزینه های حقوق و دستمـزد اعمال گردد

 نسبت به سالهای قبل پوشش هزینه های مرتبط در سال آتی چالش زا خواهد بود. 1401دستمزد در سال 

زومات و تعمیرات و ـدر خصـوص هـزینه های سربار که شامل هزینه حامل های انرژی ، تغذیه ، ایاب و ذهاب ، استهلاک ، مل 

ه ) مدیریت هزینه ( این نهاده ـترل هزینـه بر اساس سیاست های کنـنزایش نسبی سالاـی رغم افـی باشد علـنگهداری و ... م

 .نیز کنترل گردیده است

 اعتبار تامین های محدودیت ریسک نقدینگی و -4-12

نقدینگی همواره مهمترین عامل تاثیرگذار در تصمیم گیری شرکت های پخش از جمله شرکت قاسم ایران است که کسری آن 

 موجب بروز مشکلات متعددی برای شرکت می شود. 

 گرفته قرار تاثیر تحت نیز مطالبات وصول دوره شرکت، ریانمشت نقدینگی توان کاهش به توجه با اخیر سالهای در :مطالبات وصول ریسک

دانشگاههای  و دولتی بخشهای از مطالبات وصول برای مذاکرات انجام مشتریان، سنجی اعتبار برای اقداماتی شرکت راستا این در .است

 .گردید تسویه اوراق دریافت طریق از مطالبات از توجهی قابل قسمت خوشبختانه که نموده پزشکی علوم

ریسک وصول مطالبات از مشتریان غذایی و دارویی ) داروخانه ها و ...( با کاهش مدت زمان دوره وصول مطالبات ، بازنگری ، 

 ممیزی و بهبود رویه های اجرائی و پیگیری ، قابل کنترل می باشد. 



 

22 
 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی به مجمع عمومی عادی صاحبان سهام
 29/12/1401سال مالی منتهی به 

 در مشکلاتی ایجاد سبب میتواند مقرر زمان در مشتریان از شرکت مطالبات تسویه عدم کشور، اقتصاد فعلی وضعیت به باتوجه

 .دهد افزایش را شرکت نقدینگی ریسک و شده شرکت نقدی پرداختهای و دریافتها توازن زمینه

 میباشد . مدت درکوتاه مناسب نرخ با وام اخذ برای لازم شرایط تامین اعتبار تامین های از جمله محدودیت

 ریسک ورود رقبای جدید -5-12

 کار و کسب محیط وارد تازه رقبای ورود همچنین هاو بیمارستان و داروخانه تعداد بودن محدود ، بازار بودن محدود

 های رقابت محیطی، چنین در ریسک بزرگترین .کند می تشدید را رقابت و کوچک پخش صنعت فعالیت برای را

 دچار را آینده در فعالیت و برده بالاتر متعارف و معقول حد از نیز را بازار انتظارات که بوده شتابزده و اصولی غیر

 . سازد می چالش

 ریسک عدم کفایت مارژین با توجه به هزینه توزیع برخی از اقلام دارویی -6-12

 . اقتصاد در موجود تورم با متناسب ها هزینه افزایش و پخش های شرکت سهم سود حاشیه کاهش

 توزیع های هزینه ایران، پهناوری به توجه با که درحالی . است دستوری صورت به پخش های شرکت سود حاشیه نرخ تعیین

 دربه خصوص پس از مصوبه اخیر وزارت صمت در خصوص قیمت گذاری کالاها   نرخ تعیین فعلی شیوه و هستند متغیر بسیار

 شود. روبه رو جدی های چالش با شرکت تا شود می باعث موارد اغلب

  کمیته های تخصصی هیئت مدیره و رهیمد ئتیاطلاعات مربوط به تعداد جلسات ه -13
 با تمامی اعضا برگزار شده است. 1401هیئت مدیره در سال جلسه  12 تعداد

 با تمامی اعضا برگزار شده است. 1401جلسه کمیته حسابرسی در سال  11تعداد 
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 اطلاعات مربوط به کمیته های تخصصی هیئت مدیره -13-1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

سوابق کاری رشته تحصيلي مقطع تحصيليموظف / غيرموظفعنواناعضای کميته ريسك

 علوم نظاميکارشناسيغير موظفرئيس کميتهحسين علي اکبر زاده
رئیس هیئت مدیره شرکت صادراتی پرسوئیس-رئیس 

هیئت مدیره شرکت اقتصادی و خودکفایی آزادگان

حسابرسی شرکت قاسم ایرانمديريت ماليکارشناسي ارشدموظفعضو کميتههادی قلعه نوی

مهندسي صنايعکارشناسي ارشدموظفعضو کميتههومن مظاهری پور
مدیر برنامه ریزی شرکت دارویی مینو - مدیر برنامه 

ریزی شرکت قاسم ایران

سوابق کاری رشته تحصيلي مقطع تحصيليموظف / غيرموظفعنواناعضای کميته اننصابات

مديريت کسب و کارکارشناسي ارشدموظفرئيس کميتهحسين يوسف خزرائي

معاونت فروش و بازرگانی شرکت قاسم ایران-معاونت 

برنامه ریزی و فناوری اطلاعات گروه-عضو هیئت مدیره 

پیوند-عضو هیئت مدیره مینو کاسپین

دامپزشكيدکتراموظفعضو کميتهماني احراری

مدیر عامل پخش سها ، مدیر شعبه بهسان پخش، هیئت 

مدیره دارویی مینو، بازرس انجمن صنعت پخش استان 

فارس

مهندسي صنايعکارشناسيموظفعضو کميتهرضا عليخاني
مدیر واحد صنایع و فروش ، عضو هیئت مدیره مینو 

زاگرس و مینو فارس

سوابق کاری رشته تحصيلي مقطع تحصيليموظف / غيرموظفعنواناعضای کميته حسابرسي

 علوم نظاميکارشناسيموظفرئيس کميتهحسين علي اکبر زاده
رئیس هیئت مدیره شرکت صادراتی پرسوئیس-رئیس 

هیئت مدیره شرکت اقتصادی و خودکفایی آزادگان

حسابداریکارشناسي ارشدغير موظفعضو کميتهاسماعيل گودرزی
حسابدار رسمی، کارشناس رسمی دادگستری، مدرس 

دانشگاه

سرپرست سازمان حسابرسی، مدیر مالی شرکت زیراکسحسابداریکارشناسي ارشدغيرموظفعضو کميتهافشين حيدری
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 ییاجرا رانیاطلاعات مربوط به مد -13-2

 

 رديف نام و نام خانوادگي سمت تحصيلات

 1 حسین یوسف خزرائی مدیرعامل فوق ليسانس

 2 رضا علیخانی معاونت بازرگانی و فروش غذایی ليسانس

 3 مانی احراری معاونت بازرگانی و فروش دارویی پزشك حرفه ای

نویهادی قلعه  مدیر امور مالی فوق ليسانس  4 

 5 کوروش اسکندری مدیر منابع انسانی ليسانس

 6 وحیدرضا جلالی مدیر حسابرسی داخلی ليسانس

 7 هومن مظاهری پور مدیر برنامه ریزی تحقیقات و توسعه فوق ليسانس

 8 احمد جلالی کله سر مدیر تامین غذایی ليسانس

 9 فرزاد مرادی مدیر لجستیک و انبارها ليسانس

فروشمدیر  ليسانس امیر طوریامیر    10 

 11 فرشید جعفری مدیر فروش منطقه سه غذایی دکترا

 12 سپهر سرمدی مدیر فروش منطقه یک غذایی ليسانس

 13 محرمعلی زیبائی مدیر فروش منطقه دو غذایی فوق ليسانس

 14 بابک خسروانی مدیر منطقه یک دارویی ليسانس

 15 مجید جهادی مدیر فناوری اطلاعات خودکفایی ليسانس

 16 پری سا شریفی مسئول فنی دکترا

ليسانسفوق   17 سید مجید آقائی مدیر منطقه دو دارویی 

 18 مهناز پیرزاده نائینی مدیر بازرگانی و تامین دارویی ليسانس

 19 جواد بختیاری مدیر حقوقی و امور قراردادهای گروه ليسانس

غیر مینومدیر بازرگانی تامین کالای  فوق ليسانس  20 اعظم نافع 

 ارزيابي اثر بخشي اعضای هيئت مديره در شرکت فرعي -14

 80میلیارد ریال افزایش داشته و سود ناخالص شرکت نیز از  3.406میلیارد ریال به  405علیرغم اینکه فروش شرکت از مبلغ 

درصد افزایش داشته که  254نسبت به سال گذشته میلیارد ریال افزایش نموده است لیکن زیان عملیاتی  650میلیارد ریال به 

فروشگاه در سال جاری بوده که افزایش هزینه های ثابت تجهیز فروشگاهها  54زایش تعداد ن امر ناشی و متاثر از توسعه و افای

ند اجاره ، نظیر شلف و یخچال و ... که در سالهای آتی در این هزینه ها صرفه جویی خواهد شد و همچنین هزینه متغیر مان
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و در نظر   نفر 140استهلاک تجهیزات در کنار افزایش حقوق دستمزد سالانه و تعداد نفرات اضافه شده به مجموعه در حدود 

گرفتن رقابتی بودن فضای این صنعت و الزام به انجام و پرداخت هزینه های بالاتر ترویج فروش نسبت به رقبا در جهت جذب 

نو پا بودن در این عرصه ، تا گسترش کامل و فراگیر شدن شعب این فروشگاه با برند مینو مارت بعنوان  به مشتریان با توجه

فروشگاه تخصصی عرضه محصولات مینو انتظار می رود که در سالهای آتی با توجه به افزایش تعداد فروشگاهها و همچنین 

 افزایش مبلغ فروش به سود آوری برسد .

 

 ییپولشو -15

 .است دهیگرد تیرعا ییقانون مبارزه با پولشو یشده از سو نییتع الزامات

 یگزارش عملکرد اجتماع -16
حفظ و حراست و صیانت  منابع انسانی ارزشمندترین منبع سازمان به شمار می آیندکارکنان شرکت بعنوان مهمترین سرمایه 

از این سرمایه از اولویت های شرکت بوده و میباشد به دلیل تورم و افزایش بی سابقه قیمت ها شرکت در فواصلی اقدام به شارژ 

بن کارت خرید کلیه پرسنل نموده و همچنین اقدام به پرداختهای مالی متفرقه ای در مناسبت ها داشته ، تا کارکنان شرکت 

 خصوص معیشت خانواده خود نداشته باشند .نگرانی در 

کارکنان شرکت سالیانه مورد معاینات و آزمایشات پزشکی ادواری طب کار قرار گرفته و نتایج توسط تیم پزشکی متخصص مورد 

 پایش و تحلیل قرار می گیرد . 

ان به منظور کمک به توزیع عادلانه و برخی از کمبودها در بازار شرکت قاسم ایر 1401با توجه به شرایط  خاص اقتصادی سال 

اقدام به افزایش و برنج و استفاده از تمام ظرفیتهای توزیعی علیرغم پایین بودن منافع و مارژین کالاهای اساسی نظیر روغن 

 فروش این کالاها نموده است.
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 فعالیت واحدهای شرکت -17

 یتوسعه منابع انسان تیفعال -17-1
 

 مرکز هزینه

 سابقه )سال( مدرک تحصیلی جنسیت

 دکترا مرد زن
فوق 

 لیسانس
 لیسانس

فوق 

 دیپلم
 دیپلم

زیر 

 دیپلم

سابقه 

1 

 5تا 

سابقه 

6 

 10تا 

سابقه 

11 

 15تا 

سابقه 

16 

 20تا 

سابقه 

21 

 25تا

سابقه 

 به 25

 بالا

 7 13 27 11 1 294 40 235 32 45 1 0 353 0 انبار

 9 12 32 2 0 442 40 384 30 43 0 0 497 0 پخش و توزيع

مديريت اداری و منابع 

 انساني
8 121 2 5 30 13 65 14 112 2 2 10 2 1 

 0 0 0 1 0 16 0 0 0 14 3 0 8 9 مديريت بازاريابي گروه

 0 0 0 0 0 7 0 1 0 2 4 0 5 2 مديريت برنامه ريزی

 0 0 2 1 0 1 0 0 0 2 2 0 4 0 مديريت حسابرسي داخلي

 0 0 0 0 0 17 0 2 2 10 3 0 12 5 مديريت حقوقي

 0 0 0 0 0 4 0 0 0 4 0 0 4 0 مديريت روابط عمومي

 1 0 0 0 0 3 0 1 0 2 1 0 3 1 مديريت عامل

 0 0 2 4 3 19 0 1 2 19 6 0 17 11 مديريت فناوری و اطلاعات

 4 10 26 7 2 80 0 25 9 78 17 0 117 12 مديريت مالي

 9 5 65 24 5 680 6 377 97 260 30 18 707 81 معاونت بازرگاني و فروش

,1 129 جمع 488  20 72 509 185 1,091 100 1,675 13 52 164 42 31 

 %2 %2 %8 %3 %1 %85 %5 %56 %9 %25 %4 %1 %94 %6 درصد

 

 زير ديپلم ديپلم فوق ديپلم ليسانس فوق ليسانس دکترا مدر ک تحصيلي

 40 235 32 45 1 0 انبار

 40 384 30 43 0 0 پخش و توزيع

 14 65 13 30 5 2 مديريت اداری و منابع انساني

 0 0 0 14 3 0 مديريت بازاريابي گروه

 0 1 0 2 4 0 مديريت برنامه ريزی

 0 0 0 2 2 0 مديريت حسابرسي داخلي

 0 2 2 10 3 0 مديريت حقوقي

 0 0 0 4 0 0 مديريت روابط عمومي

 0 1 0 2 1 0 مديريت عامل

 0 1 2 19 6 0 اطلاعاتمديريت فناوری و 

 0 25 9 78 17 0 مديريت مالي

 6 377 97 260 30 18 معاونت بازرگاني و فروش

 100 1,091 185 509 72 20 جمع
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 پرسنل بیترک -1-1-17

 سال

1401 

 سال

1400 

 سال

1399 

 1.772 قراردادی 1.826 قراردادی 1.972 قراردادی

 11 رسمي 9 رسمي 5 رسمي

 57 برونسپاری - برونسپاری - برونسپاری

 1.840 جمع 1.835 جمع 1.977 جمع

 
 

 

 

 

 

 

 

 

دکترا

1%

فوق ليسانس

4%

ليسانس

25%

فوق ديپلم

9%

ديپلم

56%

زير ديپلم

5%

1401میزان تحصیلات پرسنل در پایان سال

دکترا فوق لیسانس لیسانس فوق دیپلم دیپلم زیر دیپلم
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 قبل یبا سالها سهیو مقا 1401در سال  ینحوه برگزار کیزشهای برگزارشده به تفکومآ -17-1-2

 نوع آموزش
 سال

 1396 

 سال

 1397 

 سال

 1398 

 سال

 1399 

 سال

 1400 

 سال

 1401 

 160 506 1،510 741 576 2،344 ساعت(-درون سازماني حضوری )نفر

 288 - 2،932 - - - ساعت(-درون سازماني برخط )نفر

 240 16 - 386 144 1،043 ساعت(-برون سازماني )نفر

 688 522 4،442 1،127 720 3،387 جمع سالانه)نفرساعت(

 

 ساعت-قبل یبا سالها سهیو مقا 1401در سال  یرده سازمان کیگزارش آموزشهای برگزار شده به تفک -3-1-17
 

 رده سازماني
 سال

1396 

 سال

 1397 

 سال

 1398 

 سال

 1399 

 سال

1400 

 سال

1401 

 - 16 272 20 55 519 مديران

 120 32 1052 82 98 344 رؤسا

 288 76 704 80 79 461 سرپرست / مسئول

 120 68 1074 323 71 564 کارشناسان

 30 136 975 32 280 1315 کارمندان

 120 196 267 368 128 64 کارگران

 10 - 98 - 9 120 ساير

 688 524 4،442 905 720 3،387 جمع
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 اطلاعات یو فناور یزیواحد برنامه ر تیفعال -17-2

 1401اطلاعات در سال  یاجرا شده واحد فناور یاهم پروژه ها و طرح ها -17-2-1

 مرکز پياده سازی عنوان پروژه حوزه رديف

1 

عه
وس

م ت
تی

 
ش

رو
ه ف

وز
 ح

ی
بان

تی
پش

و 
 

 قاسم ایران نوع-گروه کالا-سطح کالا  4طراحی فرایند مجوز فروش و ممنوعیت فروش در 

 کلیه شرکت های گروه تامین کننده-محصول 2

 قاسم ایران هزینه یابی، پرسنلی ، توزیع ، طراحی گزارشات جدید در سیستم های فروش  3

 قاسم ایران تیم فروش توسعه و پشتیبانی کلیه سیستم های 4

 قاسم ایران اعتبارسنجی مشتری براساس لاین فروش 5

 قاسم ایران طرحی فرایند تخفیف سطری براساس گروه کالا 6

 قاسم ایران طراحی فرایند تخفیف جایزه درصدی 7

 شرکت های جدید گروه طراحی فرایند تخفیف و جایزه براساس امتیاز بندی 8

9 
 پرسنلی در شرکت های جدید، توزیع ، سیستم های فروش راه اندازی 

 )پیوند-تندیس مینو -بیشه (
 قاسم ایران

 قاسم ایران ارسال اطلاعات آنلاین به سامانه های سازمان غذا و دارو 10

 قاسم ایران )سامانه جامع تجارت(کنترل فروش به مشتریان  11

 تولیدی گروهشرکت های  بازنویسی فرایند پیش فاکتور 12

 قاسم ایران فرایند صدور پیش فاکتور برای شرکت های تولیدی 13

 قاسم ایران اینترنتی کردن برنامه ی وصول دیجیتال مامورین پخش 14

 قاسم ایران راه اندازی برنامه ی وصول دیجیتال مامورین پخش در شعب 15

 قاسم ایران سیستم محاسبات پورسانت روسای شعب 16

 پارس مینو سیستم محاسبات کارانه دارویی 17

 صنعتی مینو تسویه حساب پرسنلی 18

 خودکفایی آزادگان سیستم محاسبات پاداش تولید مینو خرمدره 19

 قاسم ایران بازنویسی سیستم سهام خودکفایی آزادگان 20

 قاسم ایران بازنویسی و اصلاح فرایند فروش تلفنی 21

 کلیه شرکت های گروه ابطال فاکتورهای مرجوعیاصلاح فرایند  22

 کلیه شرکت های گروه راه اندازی نرم افزار مدیریت مستندات 23

 کلیه شرکت های گروه استقرار نسخه جدید سیستم اتوماسیون اداری 24

 کلیه شرکت های گروه آرشیو اطلاعات اتوماسیون اداری 25

 کلیه شرکت های گروه جهت مدیران عامل PWAاداری راه اندازی نسخه موبایل اتوماسیون 26

 پارس مینو-قاسم ایران راه اندازی قابلیت درج بدنه از نوع فرم در اتوماسیون اداری 27

 قاسم ایران تهیه ساختار اطلاعاتی صورتحساب الکترونیکی دارایی 28

 ایرانقاسم  ایجاد قابلت مدیریت مسیر ویزیت فروشندگان در ستاد مرکزی 29

 قاسم ایران ایجاد فرایند مدیریت پلن توزیع دارو 30

 قاسم ایران اضافه نمودن فرایند کنترلی ثبت فروشندگان در سیستم 31
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 مرکز پياده سازی عنوان پروژه حوزه رديف

1 

بار
ی ان

بان
تی

پش
 و 
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تی

 

انبار جهت ورود و خروج ایجاد انبارهای امانی و کارمزدی و تغییرات زیر ساختی در سیستم 

 کالا به صورت امانی و کارمزدی
 اپ ویزیت

 ورمیدل تغییرات زیر ساختی جهت اجرای نرخ گذاری به روش نرخ گذاری استاندارد 2

3 
تکمیل و توسعه سرویس اتوماسیون ضایعات جهت بهینه سازی و حذف فرآیند کاغذی 

 موجود در اعلام ضایعات شعب قاسم ایران
 حقوقی آنلایناپ فیش 

 کلیه شرکت های تولیدی BIو  OLAPبه روز رسانی و تکمیل داده ها و  توسعه در زیر ساخت  4

5 
طراحی و بهینه سازی زیر ساخت جدید سیستم انبار به منظور استفاده از بارکد خوان 

 جهت ورود و خروج کالاها
 پارس مینو 

 قاسم ایران کنندگان قاسم ایرانبهینه سازی طراحی و عملکرد در سایت تامین  6

7 
آنلاین نمودن گزارشات سیستم گزارش مدیریتی )شرکت های تولیدی گروه نیز می توانند 

 آخرین آمار فروش خود در شرکت قاسم ایران را به صورت آنلاین مشاهده نمایند(
 قاسم ایران

8 
سرویس دهی بهتر به ئۀ بهینه سازی زیر ساختی وب سرویس های قاسم ایران جهت ارا

 تامین کنندگان قاسم
 قاسم ایران

 

 مرکز پياده سازی عنوان پروژه حوزه رديف
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 B2B طراحی و توسعه ورود مکانیزه داروهای مخدر

 B2B راه اندازی، آموزش و پشتیبانی 2

 بارکدخوان دارویی طراحی و توسعه وب سایت 3

 بارکدخوان دارویی طراحی و توسعه صفحات ادمین 4

 بارکدخوان دارویی طراحی و توسعه گزارشات 5

 وب سایت آزادگان راه اندازی، آموزش و پشتیبانی 6

 وب سایت آزادگان پشتیبانی و نگهداری 7

 وب سایت آزادگان ارسال اسناد انبار و فروش به سامانه 8

 وب سایت آزادگان سامانه جامع انباربروزرسانی موجودی از  9

 سامانه توزیع و پخش طراحی و توسعه سامانه تایید اسناد 10

 سامانه توزیع و پخش راه اندازی، آموزش و پشتیبانی 11

 سامانه توزیع و پخش طراحی و توسعه سیستم ارسال آنلاین فاکتورها 12

 و پخش سامانه توزیع طراحی و توسعه گزارشات سامانه 13

 سامانه توزیع و پخش پشتیبانی و نگهداری 14

 سامانه مودیان پشتیبانی و نگهداری 15

 سامانه مودیان پشتیبانی و نگهداری 16

 

 



 

31 
 

 گزارش فعالیت و وضع عمومی به مجمع عمومی عادی صاحبان سهام
 29/12/1401سال مالی منتهی به 
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 قاسم ایران استقرار و آموزش نرم افزار اموال

 قاسم ایران استقرار و آموزش نرم افزار اموال 2

 صنعتی مینو خرمدره، مینو زاگرس توسعه و پشتیبانی نرم افزار اموال 3

 مینو کاسپین، مینو فسا توسعه و پشتیبانی نرم افزار تدارکات 4

 کلیه شرکت های استفاده کننده توسعه و پشتیبانی نرم افزار حسابداری مالی 5

 کلیه شرکت های استفاده کننده ارتباط بین نرم افزار کیان و مپ مینوایجاد  6

 کلیه شرکت های استفاده کننده استقرار نرم افزارهای دریافت پرداخت،  حقوق و دستمزد و حسابداری مالی 7

 پیوند توسعه و پشتیبانی نرم افزار تسویه با تامین کنندگان 8

 بیمه آتیه سازان مینو حسابداری صنعتی مینوتوسعه و پشتیبانی نرم افزار  9

 قاسم ایران استقرار و آموزش نرم افزار حسابداری صنعتی مینو 10

 کلیه شرکت های استفاده کننده توسعه و پشتیبانی نرم افزار اطلاعات پایه 11

 پارس مینو، مینو زاگرس پشتیبانی از بانک های اطلاعاتی 12

 کلیه شرکت های استفاده کننده کاربراناعطای دسترسی  13

 کلیه شرکت های استفاده کننده امکان پرداخت هزینه بارنامه های کلیه شعب قاسم ایران از مرکز 14

 کلیه شرکت های استفاده کننده توسعه و پشتیبانی نرم افزار دریافت پرداخت 15

 قاسم ایران شعب قاسم ایران در مرکز پیاده سازی  و استقرار گزارش مانده حساب بانکی کلیه 16

 کلیه شرکت های استفاده کننده پیاده سازی  و استقرار گزارش منابع و مصارف 17

 قاسم ایران توسعه و پشتیبانی نرم افزار حقوق و دستمزد 18

 قاسم ایران پیاده سازی نرم افزار فرایند خرید 19

 کلیه شرکت های استفاده کننده وزارت صنعت و تجارتپیاده سازی ساختار مربوط به سامانه  20

 پارس گستر پیاده سازی گزارش سازمان حمایت از مصرف کننده 21

 قاسم ایران SQL 2016ارتقای بانک اطلاعاتی به  22

 قاسم ایران نصب و راه اندازی بانک اطلاعاتی 23

 برخی شرکت ها ارتقای بانک اطلاعاتی اتوماسیون 24

 بیمه آتیه سازان مینو بهبود فرایند هزینه حمل در بهای تمام شده 25
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 رديف
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 قاسم ایران درستاد   Esetپیاده سازی کنسول آنتی ویروس 

 گروه سرور  130در   Esetنصب و اتصال  2

 گروه Eset Endpointهای امنیتی در Policyایجاد  3

4 Manage  و رفع مشکلات مربوط بهEset Endpoint  گروه در سرورها و کلاینتها 

5 
 -کارخانه صنعتی مینو -در تهران Symantecمدیریت کنسول های آنتی ویروس 

 مینو شرق  -مینو کاسپین

مینو  -مینو کاسپین -صنعتی مینو

 شرق 

6 
در تمامی   Symantecرفع مشکلات آنتی ویروس  –گزارش  –ایجاد پالیسی 

 کارخانه های گروه صنعتی مینو و شعب قاسم ایران
 گروه

 پیوند Endpoint Eset , EndPoint Symantecکاربر شرکت پیوند در  200ورود  7

 گروه سرور 130آپگرید آنتی کریپتو پادویش بر روی  8

9 
اتوماسیون و سیستم ها در شبکه مینو از خارج از شبکه امکان برقراری ارتباط با 

(VPN رفع مشکلات ارتباطی و مشکلات گیت در دستگاه  -کاربرانUTM) 
 گروه

 گروه Firewallآپگرید و بهینه سازی دستگاه   10

11 
اختصاصی اینترنت در کارخانه مینو شرق ) پیاده سازی و  Accountingپیاده سازی 

 sophos application controlمدیریت 
 مینو شرق

 گروه Minoogroupمدیریت ایمیل های خارجی  12

 چاشنی در شرکت چاشنی   ransomwareخنثی نمودن حمله   13

 گروه نسخه ایزابل VOIPطراحی و راه اندازی سرور  14

15 
جهت سینک  ViceVersaو نرم افزار  FRSبه روز رسانی و بهینه سازی سرور 

 شعب قاسم و شرکت های گروه MAPاطلاعات 
 گروه

 گروه پشتیبانی سخت افزار ، شبکه و نرم افزاری شعب قاسم و شرکت های گروه 16

 گروه ADبهینه سازی و تغییر نام کاربران و سیستمهای موجود در  17

 قاسم ایران و شبکه وایرلس ستاد UNIFIمانیتورینگ  18

 گروه بانک درایور جهت نصب پرینترها و اسکنرهای مجموعهایجاد  19

 گروه و به روز رسانی سورس نرم افزارهای مورد نیاز سازمان DFSبهینه سازی سرور  20

 گروه طراحی مجدد اتاق سرور شامل سوییچ و روتر 21

 گروه مرتب سازی کابل کشی اتاق سرور 22

 گروه Backupراه اندازی سرور  23

 گروه Backupراه اندازی سرور دوم  24

 گروه اضافه کردن روتر دوم به ستاد)به منظور افزایش سرعت و قابلیت اطمینان( 25

 گروه اضافه کردن سوییچ در نقاط مهم به منظور افزایش سرعت و قابلیت اطمینان 26

 گروه ارتقاء سرورهای ستاد 27

 پارس مینو مرکزی و زمین پارس مینوطراحی لایه بندی سوییچ های ستاد  28

 قاسم ایران -پارس مینو  اجرای پروژه زیرساخت ستاد و پارس مینو 29

 قاسم ایران ارتقاء سرورهای مشهد و ارومیه و گرگان و قزوین و... 30

 قاسم ایران راه اندازی روتر های شعب از جمله کرمانشاه و سنندج و... 31

 قاسم ایران ارتباطی بین شعب و ستاد مانند شعبه اهواز و ارومیه و... افزایش پهنای باند 32
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 قاسم ایران برای شعب مانند کرمانشاه و زاهدان و ... backupراه اندازی خط  33

 رسا طراحی و اصلاح زیرساخت شرکت رسا 34

 رسا اصلاح و ارتقاء سرورهای شرکت رسا 35

 رسا شرکت رسا Backupراه اندازی خط  36

 رسا تقویت ارتباط بین ساختمان های شرکت رسا 37

 رسا ارائه سرویس اتوماسیون اداری به شرکت رسا  38

 پیوند فروشگاه پیوند 76راه اندازی خطوط ارتباطی   39

 پیوند راه انداز مانیتورینگ شبکه فروشگاه های پیوند 40

 شوکوپارس -صنعتی مینو  شوکوپارس -های کارخانه مینو خرم دره  بهینه سازی زیرساخت شبکه و دوربین 41

 صنعتی مینو کارخانه خرم دره  Backupره اندازی خط 42

 قند خرما راه اندازی و رفع مشکل کندی سرور کارخانه قند شیراز 43

 قند خرما رفع مشکل سیستم های کارخانه قند شیراز 44

45 IP Planning گروه هلدینگ مینو 

 

 1401در سال  یزیاجرا شده واحد برنامه ر یاهم پروژه ها و طرح ها -17-2-2

 فروش و کارانه فروشندگان و سرپرستان حوزه غذا و دارو زهینامه جا نییآ یساز ادهیو پ یبروز رسان 

 ییغذا یفروش روسا زهینامه جا نییآ یو بروز رسان نیتدو 

 ینرم افزارها نیارتباط ب جادیبا ا 1401عمده مدل بودجه سال  یکردن بخش ها زهیو مکان یزیبهبود مدل بودجه ر 

GAMS و Python و Excel شعب یشهرها کیبودجه به تفک صیتخص تمیو اضافه نمودن الگور 

 نامه نییآ نیآن به همراه تدو یو بروزرسان یانسان یروین یو بهبود روش محاسبات استاندارد ساز یبازنگر 

  در حوزه یتیریمد یداشبوردها یبازطراحتوسعه و BI  

 دیجد یارهایعملکرد فروشندگان و شعب با شاخص ها و مع یکارنامه ها یبروزرسان 

 شعب و ستاد  زیجوا صیتخص تمیالگور نیگزارشات و تدو هی، ته 1401سال  یانیطرح چهار ماهه پا یساز ادهیو پ نیتدو

 یمرکز

 بهبود SEO و UX رانیشرکت قاسم ا تیسا   

 یاجتماع یدر رسانه ها رانیشرکت قاسم ا نگیتوسعه برند 

 تحت پوشش شعب یمناطق و شهرها راتییبودجه جهت تغ صیتخص تمیالگور یساز ادهیو پ نیتدو 

 فروش یکانالها یو بالانس نمودن کالاها یابیارز 

 با استفاده از نرم افزار انیمشتر ییایمختصات جغراف نییپروژه اصلاح و تع Python 

 ییبارکدخوان در شعب دارو قیاصالت از طر بلیاطلاعات ل یپروژه فراخوان یساز ادهیپ 

 سامانه تجارت و انبارها و حل کردن پرونده ورود و خروج روغن در سامانه ها و  یها یحل و فصل مشکل ثبت ورود

 کننده و مصرف کننده دیاز تول تیجلسات متعدد با سازمان حما یبرگزار

 شعب یحسابدار یبه روسا تیمسئول ضیارسال اطلاعات به صمت و تفو ندیفرآ هینمودن کنترل کل کیستماتیس 

 رانیشرکت قاسم ا کیلجست یندهایپخش و بهبود فرآ زهینامه جا نییآ نیتدو 

 رانیشرکت قاسم ا ازیمورد ن یمنابع آموزش یازسنجیو ن ی، بررس لیتحل 

 رانیشرکت قاسم ا یندهایفرآ یمستندساز 

 ییجهت شعبه تهران غذا یتلفن تیزیو ندیفرآ یطراح 
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 ییو دارو ییفروش به طور کامل در شعب غذا زیجوا صیکردن نحوه تخص کیستماتیس 

 و  یهوشمند ناوگان پخش و آموزش به واحد مال تیریسامانه مد یو نگهدار ریماژول تعم یو بهره بردار یزاراه اند

 یجهت استقرار و بهره بردار کیلجست

 میبه شعبه تهران و انتقال ت یاز کارخانه چاشن یفروش محصولات چاشن یندهایفرآ هیانتقال کل یساز ادهیو پ نیتدو 

 به شعبه تهران ییاجرا

 یچاشن یسوم تخصص نیلا یپروژه راه انداز لیتحل 

 بر اساس مدل حجم  یندگیبودجه شعبه نما صیتخص تمیالگور نیو تدو یندگیشعبه نما سیتاس یساز ادهیو پ یابیارز

 بازار و سوابق فروش

 یفروش گرم آب معدن یساز ادهیپروژه پ 

 ییو دارو ییبودجه حوزه غذا لیتعد تمینمودن الگور کیستماتیو س یساز نهیبه 

 ییو دارو ییمحاسبات پورسانت جهت سرپرستان فروش حوزه غذا نیجلسات آموزش آنلا یبرگزار 

 رانیپخش شرکت قاسم ا یخودروها کیاجاره به شرط تمل یهیطرح توج نیتدو 

 

 29/12/1400به  یمنته یاقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع سال مال -18

 .وجود نداشته است یفیتکل 1400مجمع سال  در

 سود میدر خصوص تقس رهیمد ئتیه شنهادیپ -19

است که با توجه به ماده میلیون ریال  5،164،622بمبلغ  1401میزان سود خالص منتهی به اسفند  -32-1

 .میلیون ریال آن قابل تقسیم میباشد 516،462قانون تجارت  90

 

 بیان برنامه ها و چشم انداز وضعیت شرکت برای سال مالی آتی -20

قرار  داریپا یها و سودآور نهیهز کیاستراتژ تیریمستمر فروش )ارتقاء سهم بازار( ، مد شیشرکت بر افزا یراهبرد برنامه

 .باشد یم یافتنیو مطلوب امکانات شرکت دست  نهیبه یریمهم با فراهم آوردن و بکارگ نیدارد. ا

 :باشد یم ریبه قرار ز  1402از برنامه ها و چشم انداز شرکت در سال  یبرخ

 و تحقق  تیفیو اجــرا و انتقال به بدنـه شرکت در خصـوص انجام فروش مطمئن و با ک یتیریمـد کردیرو

 .امر با شعار )اول وصول بعداً فروش ( نیا

 و وارد کنندگان ( یکنندگان داخل دیکنندگان ) تول نیتام لیبا تعد یعیتوز یسبد کالا یساز نهیبه 

 یریگیبا پ ستیبایکه م یبه صنوف دولت یلزوم خدمت رسان تیبا رعا یتمرکز بر فروش به صنوف خصوص 

 .صنوف همراه باشد نیا یوصول مطالبات و کاهش عمق بده
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 عملکرد شعب یابیو کارنامه ارز یبهره ور ستمیبر س یبازنگر . 

 افزودن و توزیع کالاهای اساسی مورد نیاز خانوار . 

 فراگیر نمودن فروش آنلاین و اینترنتی . 

 به دنبال  لیدل نیدهد، به هم شیشرکت افزا یرا برا یکه بتواند سهم از بازار صنف خصوص یاقلام شیافزا

روند خارج  یفروش در صنوف خصوص شیمعتبر ضمن افزا یکنندگان نیتا با عقد قرارداد با تام میآن هست

 .میرا بهبود ببخش کینزد خیتار ینمودن موجود

 یداخل دیبه تول یمتک یتیمالک یکالا نیو تام یبرند ساز . 

 از شبکه  یری( با بهره گیرگیفروش ) فروش مو ییایبا گسترش مناطق جغراف تیتوسعه فعال یاستراتژ یاجرا

  .آنها تیریفروش و مد یها

 یدولت یمطالبات از مراکز درمان ژهیمستمر و موثر درخصوص مطالبات و معوقات به و یریگیپ. 

 یبند نیکالا ، لا یبند میشرکت با تقس تیفروش متناسب با توسعه فعال دیجد یها وهیش یریبکارگ  ،

  ... و ینترنتیفروش ا ،یدیبریه

 یپخش ، بازنگر ی) انبارها ، ناوگان حمل و نقل و ...( در ساختار شرکت ها کیموضوع لجست تینظر به اهم 

 یبرون سپار ای یتیحوزه بصورت مالک نیخدمات در ا تیریو مد نهیهـز تیریمـد یساختار و اجـرا دی، تجد

 .باشد یم 1402سال  یو ... از برنامه ها

 دارند ینییپا یکه سود ده یکنندگان نیحذف تام . 

 ها در سطح شعب و سطح شرکت .توسعه فن  نهیهز کیاستراتژ تیری، کنترل و مد یاقدام به متناسب ساز

 نهیها و استفاده به نهیکاهش هز یشرکت در راستا یاتیعمل یبرنامه ها یازهایاطلاعات با توجه به ن یآور

  . شرکت یجار یندهایفرآ یبهبود مستمر وساده ساز یاز اطلاعات برا

 جهت بهره  یآنها با نگرش سود آور یاتیعمل یبرنامه ها نیجامع و تدو یشعب ، بودجـه بند یاستانداردساز

  . شعب شرکت یخال یها تیاز ظرف یبردار

 شرکت . یکنترل داخل یها ستمیمستمر س یساز نهیبه 
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 گواهینامه های شرکت -21
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 اطلاعات تماس با شرکت -22

 ساختمان مينو 10تهران، جاده مخصوص کرج، کيلومتر  آدرس

 1444-13185 صندوق

 1399737111 کد پستي

 2-44543200 شماره تلفن

 44544947 تلفن واحد سهام

 44543100 فاکس

 ghasemiran@minoogroup.com آدرس پست الكترونيك

 www.Ghasemiran.org سايت اينترنتي

 

 

 

 

 

 

 


